
SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ

2025 YILI FAALİYETLERİNE AİT BRİFİNG RAPORU

ŞUBAT 2026



GENEL BİLGİLER

Tarihçe

Siirt Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü 2547 sayılı
Kanun'un 19. maddesi gereğince Siirt Üniversitesi bünyesinde
05.06.2015 tarihinde kurulmuştur.

Enstitümüz bu gün itibariyle 7 yüksek lisans ve 4
doktora programı ile lisansüstü eğitime devam etmektedir.



MİSYON - VİZYON

Misyon

Sağlık bilimleri alanında çağın ve bilimin gerekliliklerini
gelenekselliğin tecrübesiyle birleştiren, etik değerlere önem
veren, topluma hizmeti ilke edinmekle birlikte ulusal ve
uluslararası alanda çalışmalar yaparak bilime katkı sunan bilim
insanı yetiştirmektir.



MİSYON - VİZYON

Vizyon

Sağlık bilimleri alanında vermiş olduğu eğitim ve araştırma fırsatlarıyla
sadece ulusal düzeyde değil, uluslararası düzeyde de saygın ve tercih edilen,
topluma liderlik yapabilen ve örnek gösterilebilecek bilim insanlarını
yetiştiren bir kurum olmaktır.



ORGANİZASYON ŞEMASI



ENSTİTÜ YÖNETİMİ

Doç. Dr. Özgül GÜLAYDIN
(Müdür)

Dr. Öğr. Üyesi Merve PEKİNCE ÖZÖNER
(Müdür Yrd.)

Dr. Öğr. Üyesi Hasan SARITAŞ
(Müdür Yrd.)



ENSTİTÜ KURULU ÜYELERİ

Doç. Dr. Özgül GÜLAYDIN                              Başkan Enstitü Müdürü

Dr. Öğr. Üyesi Merve PEKİNCE ÖZÖNER Üye Enstitü Müdür Yardımcısı

Dr. Öğr. Üyesi Hasan SARITAŞ Üye Enstitü Müdür Yardımcısı

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet EROĞLU Üye Veterinerlik Zootekni ABD

Prof. Dr. Tuncay TUFAN Üye Hayvan Besleme ve Beslenme Hast. ADB

Prof. Dr. Özgür Yaşar ÇELİK Üye Veterinerlik İç Hastalıkları ADB 

Prof. Dr. Kıvanç İRAK Üye Veterinerlik Biyokimyası ADB

Doç. Dr. M. Barış AKGÜL Üye Veterinerlik Cerrahisi ADB

Doç. Dr. Özgül GÜLAYDIN Üye Veterinerlik Mikrobiyolojisi ADB

Doç. Dr. Burçak ASLAN ÇELİK Üye Veterinerlik Parazitolojisi ADB

Doç. Dr. Serdar ADIGÜZEL Üye Beden Eğitimi ve Spor ADB

Doç. Dr. Sidar GÜL Üye Hemşirelik ABD



ENSTİTÜ YÖNETİM KURULU ÜYELERİ

Doç. Dr. Özgül GÜLAYDIN Başkan Enstitü Müdürü 

Dr. Öğr. Üyesi Merve PEKİNCE ÖZÖNER                Üye Enstitü Müdür Yardımcısı

Dr. Öğr. Üyesi Hasan SARITAŞ               Üye Enstitü Müdür Yardımcısı 

Doç. Dr. Meyreme AKSOY                                         Üye Sağlık Bilimleri Fakültesi

Dr. Öğr. Üyesi Ahmet ESER Üye Veteriner Fakültesi

Dr. Öğr. Üyesi Erhan ŞAHİN                                      Üye                 Beden Eğitimi ve Spor Y.O



PERSONEL DURUMU

Emin ÇİFTÇİ
(Enstitü Sekreteri)

Sabahattin CEZLAN
(Memur)

Emine DEMİR
(Memur)



FİZİKSEL YAPI

Ofis Alanları

Alt Birim
Ofis Sayısı

(Adet)
Kapalı Alan 

(m2)
Açıklamalar

Müdür Odası 1 30 -
Müdür Yardımcısı 
odası

2 60 -

Enstitü Sekreteri odası 1 30 -

Memur odası 2 60 -
Sekreter Odası - - -
Arşiv odası - - -
Toplantı Salonu 1 40 Ortak kullanım

Toplam 7 220 -



FAALİYETLER

Yönetim Kurulu Toplantıları
Sağlık Bilimleri Enstitüsü’nde 2025 yılı içinde gündem
maddelerinin görüşülmesi ve karara bağlanması amacıyla iki
haftalık periyotlarla toplam 22 Enstitü Yönetim Kurulu
toplantısı yapıldı. Ana Bilim Dallarından gelen talepler ve ilgili
mevzuat çerçevesinde gerekli kararlar alınarak uygulamalar
gerçekleştirildi.



FAALİYETLER

Enstitü Kurulu Toplantıları
Sağlık Bilimleri Enstitüsü’nde 2025 yılı içinde
gündem maddelerinin görüşülmesi ve karara
bağlanması amacıyla 4 Enstitü Kurulu
Toplantısı yapıldı. Yapılan toplantılarda
alınan kararlar sonucunda;
• Veterinerlik Cerrahisi Tezli Yüksek Lisans
• Hemşirelik Tezli Yüksek Lisans

programlarının açılması YÖK tarafından
uygun görüldü.

• Veterinerlik Anatomisi ve Veterinerlik
Histoloji-Embriyolojisi Tezli Yüksek Lisans
programlarının başvuru süreci devam
etmektedir.



FAALİYETLER

Birim Kalite Komisyonu Toplantıları
Sağlık Bilimleri Enstitüsü’nde 2025 yılı içinde
kalite yönetim süreçleri kapsamında iki haftalık
periyotlarla birim kalite komisyonu toplantıları
yapılarak, Enstitü’de yürütülen faaliyetlerin
işleyiş süreçlerinin izlenmesi, stratejik planların
ve performans göstergelerinin belirlenmesi,
gerekli düzenleyici-önleyici faaliyetlerin
belirlenmesi ile amaç ve hedefler
doğrultusunda düzenlenmesi gereken
etkinliklerin belirlenmesine yönelik kararlar
alınmıştır.



FAALİYETLER

Birim Kalite Komisyonu Faaliyetleri
1. Sağlık Bilimleri Enstitüsü 2023-2027 yılı stratejik planının hazırlanması.
2. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Vizyon-Misyonunun gözden geçirilmesi.
3. Paydaş analizi ve risk analizinin gözden geçirilmesi.
4. Amaç ve hedeflerin belirlenerek birim bazlı performans göstergelerinin oluşturulması.
5. Birimin güçlü ve zayıf yönlerinin belirlenerek SWOT analizinin ortaya koyulması.
6. İş akışlarının, organizasyon şemasının, görev tanımlarının gözden geçirilmesi ve güncellenmesi.
7. Lisansüstü eğitim-öğretim süreçlerinde kullanılan formların gözden geçirilmesi ve güncellenmesi.
8. Enstitüye ait sosyal medya hesaplarının oluşturulması ve yönetilmesi.
9. Öğrenci-idari ve akademik personel memnuniyet anketlerinin düzenlenmesi, sonuçların değerlendirilmesi ve

düzeltici-önleyici faaliyetlerin belirlenmesi.



FAALİYETLER



FAALİYETLER

• 6 Temmuz Dünya Zoonoz Günü’nde Enstitümüz
Birim Kalite Komisyonu Üyesi Dr. Öğr. Üyesi Muazzez
YEŞİLYURT tarafından hazırlanan video, hayvanlardan
insanlara bulaşabilen hastalıklara dikkat çekmek,
koruma-kontrol yöntemleriyle ilgili toplumu
bilgilendirmek amacıyla internet sitesi ve sosyal
medya hesaplarında paylaşıldı.



FAALİYETLER

• 4 Ekim Dünya Hayvanları Koruma Günü kapsamında
Enstitümüz Birim Kalite Komisyonu Üyeleri
tarafından hazırlanan video, hayvan refahı, hayvan
sağlığı ve yaşam haklarına dikkat çekmek, toplumda
konuyla ilgili farkındalık yaratabilmek amacıyla
internet sitesi ve sosyal medya hesaplarında
paylaşıldı.



FAALİYETLER

• 3 Kasım Dünya Tek Sağlık Günü kapsamında
Enstitümüz Birim Kalite Komisyonu Üyeleri,
Enstitümüze bağlı lisansüstü programlarda görev
yapan öğretim üyelerimiz, lisansüstü ve lisans
öğrencilerinin katkılarıyla hazırlanan video, insan-
hayvan-çevre sağlığının ayrılmaz bir bütün olduğunu
ve bu alanda çalışan tüm profesyonellerin birlik
içinde hareket etmesi gerektiğini vurgulamak
amacıyla internet sitesi ve sosyal medya
hesaplarında paylaşıldı.



FAALİYETLER

• Üniversitemiz Veteriner Fakültesi ev sahipliğinde
düzelenen III. Ulusal Keçi Çalıştayı’na Enstitü
Müdürlüğü olarak katılarak, bölgedeki yetiştiricilere
keçi yetiştiriciliği ve sağlığı konularında bilgiler
aktarılmaya çalışıldı.



LİSANSÜSTÜ PROGRAMLAR

Tezli Yüksek Lisans
1. Beden Eğitimi ve Spor Tezli Yüksek Lisans 
2. Veterinerlik Biyokimyası Tezli Yüksek Lisans 
3. Veterinerlik İç Hastalıkları Tezli Yüksek Lisans 
4. Veterinerlik Mikrobiyolojisi Tezli Yüksek Lisans 
5. Veterinerlik Parazitolojisi Tezli Yüksek Lisans 
6. Veterinerlik Cerrahisi Tezli Yüksek Lisans (2025)
7. Hemşirelik Tezli Yüksek Lisans (2025)

Doktora
1.Veterinerlik İç Hastalıkları Doktora Programı
2.Veterinerlik Cerrahisi Doktora Programı
3.Hayvan Besleme ve Beslenme Hastalıkları Doktora Programı
4. Veterinerlik Zootekni Doktora Programı



ÖĞRETİM ÜYESİ SAYILARI

Ana Bilim Dallarında Görev Yapan Öğretim Üyelerinin Ünvanlarına Göre Dağılımı (2025 yılı)

ABD Prof. Dr. Doç. Dr. Dr. Öğr. Üyesi

Beden Eğitimi ve Spor - 6 6

Hayvan Besleme ve Beslenme

Hastalıkları
2 2 3

Hemşirelik - 4 4

Veterinerlik Biyokimyası 1 2 -

Veterinerlik Cerrahisi 4 2 2

Veterinerlik İç Hastalıkları 2 2 3

Veterinerlik Mikrobiyolojisi 1 3 2

Veterinerlik Parazitolojisi 1 1 2

Veterinerlik Zootekni 1 2 3

TOPLAM 12 24 25



ÖĞRENCİ SAYILARI
Programlara Kayıt Yaptıran Öğrencilerin Dağılımı (2024-2025 Bahar ve 2025-2026 Güz)

Program

Kayıt Yapan 

Toplam Öğrenci 

Sayısı

Cinsiyet Uyruk Doğum Yeri

K E TC Diğer Siirt Yöre Dışı

Beden Eğitimi ve Spor Tezli YL 14 2 12 14 - 8 6

Hemşirelik Tezli YL* - - - - - - -

Veterinerlik Biyokimyası Tezli YL 5 - 5 5 - 3 2

Veterinerlik Cerrahisi Tezli YL* - - - - - - -

Veterinerlik İç Hastalıkları Tezli YL 3 - 3 3 - - 3

Veterinerlik Mikrobiyolojisi Tezli

YL
4 1 3 4 - 1 3

Veterinerlik Parazitolojisi Tezli YL 2 - 2 2 - - 2

Hayvan Besleme ve Beslenme

Hastalıkları DR
3 1 2 3 - - 3

Veterinerlik Cerrahisi DR. 1 1 - 1 - - 1

Veterinerlik İç Hastalıkları DR. 2 1 1 2 - - 2

Veterinerlik Zootekni DR. - - - - - - -

TOPLAM 34 6 28 34 - 12 22



ÖĞRENCİ SAYILARI
Programlara Kayıt Yaptıran Öğrencilerin Dağılımı

Program 2023 2024 2025

Beden Eğitimi ve Spor Tezli YL 13 18 14

Hemşirelik Tezli YL* - - -

Veterinerlik Biyokimyası Tezli YL 3 4 5

Veterinerlik Cerrahisi Tezli YL* - - -

Veterinerlik İç Hastalıkları Tezli YL 1 4 3

Veterinerlik Mikrobiyolojisi Tezli YL - 2 4

Veterinerlik Parazitolojisi Tezli YL - 1 2

Hayvan Besleme ve Beslenme Hastalıkları DR - - 3

Veterinerlik Cerrahisi DR. - - 1

Veterinerlik İç Hastalıkları DR. 1 - 2

Veterinerlik Zootekni DR. - - -

TOPLAM 18 29 34

2025 yılı sonu itibariyle Enstitümüzde 22 doktora ve 70 yüksek lisans olmak üzere toplam 92 aktif lisansüstü öğrenci

bulunmaktadır.



MEZUN ÖĞRENCİ DURUMU

Programlardan Mezun Olan Öğrencilerin Dağılımı (2024-2025 Bahar ve 2025-2026 Güz)

Program Mezun Öğrenci Sayısı Siirt / Yöre Dışı Dağılımı

Beden Eğitimi ve Spor Tezli YL 11 5 Siirt – 6 Yöre Dışı

Hemşirelik Tezli YL* - -

Veterinerlik Biyokimyası Tezli YL 1 0 Siirt – 1 Yöre Dışı

Veterinerlik Cerrahisi Tezli YL* - -

Veterinerlik İç Hastalıkları Tezli YL - -

Veterinerlik Mikrobiyolojisi Tezli YL - -

Veterinerlik Parazitolojisi Tezli YL - -

Hayvan Besleme ve Beslenme Hastalıkları

DR
- -

Veterinerlik Cerrahisi DR. 1 0 Siirt – 1 Yöre Dışı

Veterinerlik İç Hastalıkları DR. 1 0 Siirt – 1 Yöre Dışı

Veterinerlik Zootekni DR. - -

TOPLAM 14 5 Siirt – 9 Yöre Dışı



2025 YILI BİLİMSEL FAALİYETLER

Makale Sayılarının Ana Bilim Dallarına Göre Dağılımı (2025 yılı)

ABD SCI-E veya SSCI

E-SCI, Scopus

veya Sports 

Discus

TR-Dizin
Diğer 

Uluslararası 

İndeks

Ulusal Hakemli 

Dergi

Beden Eğitimi ve Spor 10 13 12 6 1

Hayvan Besleme ve Beslenme

Hastalıkları
32 1 13 - 2

Hemşirelik 13 1 7 1 2

Veterinerlik Biyokimyası 10 1 5 - -

Veterinerlik Cerrahisi 17 - - 4

Veterinerlik İç Hastalıkları 14 - 1 - -

Veterinerlik Mikrobiyolojisi 6 1 4 1 -

Veterinerlik Parazitolojisi 22 - 2 - -

Veterinerlik Zootekni 32 1 13 - 2

TOPLAM 156 18 57 12 7



2025 YILI BİLİMSEL FAALİYETLER

Kitap ve Kitap Bölümlerinin Ana Bilim Dallarına Göre Dağılımı (2025 yılı)

ABD Ulusal Kitap Uluslararası Kitap Ulusal Kitap Bölümü
Uluslararası Kitap 

Bölümü

Beden Eğitimi ve Spor - 4 (4) - 16 (1)

Hayvan Besleme ve

Beslenme Hastalıkları
- - - 4

Hemşirelik - - - 2

Veterinerlik Biyokimyası - - - 1

Veterinerlik Cerrahisi - 2 - 6

Veterinerlik İç Hastalıkları - - - 30

Veterinerlik

Mikrobiyolojisi
- - - 9

Veterinerlik Parazitolojisi - 1 - 3

Veterinerlik Zootekni - - - 4

TOPLAM - 6 - 75

( ): Parantez içindeki sayılar lisansüstü tezlerden üretilmiş faaliyeti ifade etmektedir.



2025 YILI BİLİMSEL FAALİYETLER

( ): Parantez içindeki sayılar lisansüstü tezlerden üretilmiş faaliyeti ifade etmektedir.

Bildirilerin Ana Bilim Dallarına Göre Dağılımı (2025 yılı)

ABD Ulusal Sözlü Bildiri Uluslararası Sözlü Bildiri Ulusal Poster Bildirisi
Uluslararası Poster 

Bildirisi

Beden Eğitimi ve Spor - 7 - -

Hayvan Besleme ve

Beslenme Hastalıkları
- - - -

Hemşirelik - 4 - -

Veterinerlik Biyokimyası - 2 (2) - -

Veterinerlik Cerrahisi - - - -

Veterinerlik İç Hastalıkları - - - -

Veterinerlik Mikrobiyolojisi - 7 - -

Veterinerlik Parazitolojisi 2 2 2 -

Veterinerlik Zootekni - - - -

TOPLAM 2 22 2 -



2025 YILI BİLİMSEL FAALİYETLER

( ): Parantez içindeki sayılar lisansüstü tezlerden üretilmiş faaliyeti ifade etmektedir.

Projelerin Ana Bilim Dallarına Göre Dağılımı (2025 yılı)

ABD
BAP İhtisaslaşma TÜBİTAK Diğer

Devam Eden Tamamlanan Devam Eden Tamamlanan Devam Eden Tamamlanan Devam Eden Tamamlanan

Beden Eğitimi ve Spor 1 - - - 1 - - -

Hayvan Besleme ve 

Beslenme Hastalıkları
2 (2) - 2 - - - - -

Hemşirelik - 2 - - 2 - - -

Veterinerlik Biyokimyası 2 (1) 3 (1) - - - 1 - -

Veterinerlik Cerrahisi - 5 (2) - 3 - - - -

Veterinerlik İç 

Hastalıkları
7 (1) 1 5 - - 1 (1) - -

Veterinerlik 

Mikrobiyolojisi
6 (1) - 4 - 1 - - -

Veterinerlik 

Parazitolojisi
9 2 3 - 1 - - -

Veterinerlik Zootekni 2 (2) - 2 - - - - -

TOPLAM 29 13 16 3 5 1 - -



2025 YILI BİLİMSEL FAALİYETLER
Atıf Sayılarının Ana Bilim Dallarına Göre Dağılımı (2025 yılı)

ABD SCI-E veya SSCI
E-SCI, Scopus veya 

Sports Discus
TR-Dizin

Diğer Uluslararası 

İndeks

Ulusal Hakemli 

Dergi

Beden Eğitimi ve Spor 22 28 19 101 1

Hayvan Besleme ve 

Beslenme Hastalıkları
77 4 10 12 -

Hemşirelik 121 12 11 19 -

Veterinerlik 

Biyokimyası
92 15 29 9 -

Veterinerlik Cerrahisi 28 - 11 - -

Veterinerlik İç 

Hastalıkları
50 4 4 32 -

Veterinerlik 

Mikrobiyolojisi
20 1 4 3 -

Veterinerlik 

Parazitolojisi
121 14 4 14 -

Veterinerlik Zootekni 77 4 10 12 -

TOPLAM 608 82 102 202 1



DİPLOMALAR ve EKLERİ







BASILAN DİPLOMA ve DİPLOMA EKİ SAYILARI

• Enstitümüz’de 2025 yılı içinde basılan diploma ve diploma
eki sayları takip edilerek, internet sitesinde yayınlandı.

• 2025 yılında; 21 yüksek lisans diploması ve eki ile 3 doktora
diploması ve ekinin basımı gerçekleştirildi.



2025 YILI PERFORMANS GÖSTERGELERİNİN İZLENMESİ
Amaç 1: Enstitümüzün Tüm Programlarında Nitelikli Eğitim ve Öğretim Faaliyetlerini Sunarak, Bilimsel Yetkinliği Yüksek, Yenilikçi, Girişimci ve Rekabetçi Mezunlar
Yetiştirmek.
Hedef 1.1: Lisansüstü programların akreditasyon sürecine hazırlanmasına yönelik altyapıyı güçlendirmek ve program başvurularını teşvik etmek.

Performans Göstergesi Hedefe Etkisi (%)
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri (C)

Gelişim Performansı  
(%) 

(C-A)/(B-A)
PG1.1.1:
Akreditasyon bilgilendirme ve farkındalık 
eğitim/semineri

80 0 0 0 0

PG1.1.2:
Akreditasyon başvurusu için altyapısı 
oluşturulan
program sayısı

20 0 0 0 0

2025 Yılı Performans Göstergesi Toplamı (%) 0

Hedef 1.2: Uluslararası değişim programlarına yönelik bilgilendirme ve tanıtım faaliyetleri yürüterek öğrencilerin programlara başvuru ve katılım motivasyonunu artırmak.

Performans Göstergesi Hedefe Etkisi (%)
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri (C)

Gelişim Performansı  
(%) 

(C-A)/(B-A)
PG1.2.1: Uluslararası değişim programları
hakkında bilgilendirme semineri/etkinlik sayısı

50 0 1 1 50

PG1.2.2: Öğrencilere yönelik değişim programı 
bilgilendirme duyuru/reklam sayısı

40 0 1 1 40

PG1.2.3: Değişim programları başvuru 
danışmanlığı verilen öğrenci sayısı

10 0 1 1 10

2025 Yılı Performans Göstergesi Toplamı (%) 100



2025 YILI PERFORMANS GÖSTERGELERİNİN İZLENMESİ

Amaç 2: EĞİTİM PROGRAMLARININ NİTELİĞİNİ GELİŞTİRMEK.

Hedef 2.1: Tüm öğrencilere lisansüstü eğitim süreci ile ilgili temel eğitim vermek.

Performans Göstergesi Hedefe Etkisi (%)

Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 

(A)

İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B)

İzleme Dönemindeki 

Gerçekleşme Değeri (C)

Gelişim Performansı  

(%) 

(C-A)/(B-A)

PG2.1.1. Oryantasyon eğitimi 50 0 1 1 50

PG2.1.2. Eğitim seminerlerinin yapılması 

(Lisanüstü eğitim süreçlerinin anlatımı)
50 0 1 0 0

2025 Yılı Performans Göstergesi Toplamı (%) 50

Hedef 2.2: Akademik danışmanlık süreçlerini standartlaştırmak ve eğitim programlarının kalite düzeyini düzenli olarak izleyip iyileştirmek.

Performans Göstergesi Hedefe Etkisi (%)

Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 

(A)

İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B)

İzleme Dönemindeki 

Gerçekleşme Değeri (C)

Gelişim Performansı  

(%) 

(C-A)/(B-A)

PG2.2.1.Bilgilendirme toplantısı yapmak

(Enstitü Kurulu toplantıları) 
50 0 3 2 33,35

PG2.2.2. Danışmanlık süreci kılavuz 

taslağının hazırlanması
25 0 0 0 0

PG2.2.3. Öğrenci memnuniyet anketlerinin

yapılması ve değerlendirilmesi 
25 0 2 1 12,50

2025 Yılı Performans Göstergesi Toplamı (%) 45,85



2025 YILI PERFORMANS GÖSTERGELERİNİN İZLENMESİ

Amaç 3: BİRİMDE EVRENSEL BİLİME KATKI SAĞLAYACAK ARAŞTIRMA VE GİRİŞİMCİLİK FAALİYETLERİNİ EN YÜKSEK DÜZEYE ÇIKARMAK.

Hedef 3.1: Ulusal ve uluslararası endekslerdeki bilimsel yayın sayısını artırmak.

Performans Göstergesi Hedefe Etkisi (%)
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri (C)

Gelişim Performansı  
(%) 

(C-A)/(B-A)

PG3.1.1.Öğretim elemanı başına
düşen uluslararası bilimsel çalışma sayısı

50 4,10 4,10 4,73 50

PG3.1.2. Öğretim elemanı başına düşen 
ulusal bilimsel çalışma sayısı

50 1,06 1,06 1,11 50

2025 Yılı Performans Göstergesi Toplamı (%) 100

Hedef 3.2: TÜBİTAK, BAP, İHTİSASLAŞMA vb. kurumların desteklediği proje ve işbirliği sayısını artırmak.

Performans Göstergesi Hedefe Etkisi (%)
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri (C)

Gelişim Performansı  
(%) 

(C-A)/(B-A)

PG3.2.1. İç kaynaklı proje sayısı 50 40 40 61 50

PG3.2.2. Dış kaynaklı proje sayısı 50 1 1 6 50

2025 Yılı Performans Göstergesi Toplamı (%) 100



2025 YILI PERFORMANS GÖSTERGELERİNİN İZLENMESİ
Amaç 4: İÇ VE DIŞ PAYDAŞLARIN KİŞİSEL GELİŞİMLERİNE VE TOPLUMUN İHTİYAÇLARINA YÖNELİK EĞİTİMLERİN DÜZENLENMESİNE KATKI SAĞLAMAK.

Hedef 4.1: Sosyal sorumluluk faaliyetleri etkin biçimde yönetilerek faaliyet sayısı arttırılacak ve kişisel gelişimleri ile toplumun ihtiyaçlarına yönelik eğitimlerin düzenlenmesi ve
bunların yeterince duyurulması sağlanacaktır.

Performans Göstergesi Hedefe Etkisi (%)
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri (C)

Gelişim Performansı  
(%) 

(C-A)/(B-A)

PG4.1.1.Sağlıklı toplum sağlıklı çevre, 
hayvan hakları ve çevre bilinci farkındalığını 
artırmaya yönelik toplantı faaliyet 
(konferans, seminer, söyleşi, eğitim, barınak 
ziyareti vb.) sayısı

35 0 1 3 35

PG4.1.2. Sosyal medya aracılığı ile 
duyuruların hazırlanması ve duyuru sayısı

15 0 15 20 15

PG4.1.3. Kişisel gelişim seminerlerin 
hazırlanması 
(Proje Yazma Eğitimi, Bilimsel Bir Proje Nasıl 
Değerlendirilir?, Bilim İnsanı Destek 
Programları Başkanlığı (BİDEB) Burs ve 
Destek Programları Tanıtım Sunumu vb.)

35 0 2 2 35

PG4.1.4. Kişisel gelişim seminerlerin katılan
kişi sayısı

15 0 30 50 15

2025 Yılı Performans Göstergesi Toplamı (%) 100



2025 YILI PERFORMANS GÖSTERGELERİNİN İZLENMESİ

Amaç 5: İHTİSASLAŞMA ALANINDA TOPLUMSAL KATKIYA VE BÖLGESEL KALKINMAYA ODAKLANAN GİRİŞİMCİ ENSTİTÜ OLMAK

Hedef 5.1: Hayvan ve toplum sağlığını esas alan, bölgenin tarımsal ve hayvansal üretim potansiyelini artırmaya yönelik bilimsel yaklaşımlar içeren bilimsel faaliyetlerin

geliştirilmesi.

Performans Göstergesi Hedefe Etkisi (%)

Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 

(A)

İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B)

İzleme Dönemindeki 

Gerçekleşme Değeri (C)

Gelişim Performansı  

(%) 

(C-A)/(B-A)

PG5.1.1. İhtisaslaşma alanına giren lisansüstü 

program sayısı
25 8 8 9 25

PG5.1.2. İhtisaslaşma

alanında yürütülen İHTİSASLAŞMA Koordinatörlüğü 

destekli proje sayısı

25 7 7 19 25

PG5.1.3. İhtisaslaşma

alanında yürütülen BAP Koordinatörlüğü destekli 

proje sayısı

25 7 7 39 25

PG5.1.4. İhtisaslaşma alanında öğrenim gören 

lisansüstü öğrenci sayısı
25 40 40 52 25

2025 Yılı Performans Göstergesi Toplamı (%) 100



BÜTÇE VE HARCAMALAR



GENEL DEĞERLENDİRME ve STRATEJİK PLAN

 Enstitümüzde 2025 yılı içinde Veterinerlik Cerrahisi Tezli Yüksek Lisans Programı ile Hemşirelik Tezli
Yüksek Lisans Programı açıldı. Böylece Enstitümüzde lisansüstü program sayısı 11’e yükseldi.

 Tez yazım kılavuzunun güncellenmesi ve Üniversitemiz Senatosu onayıyla kullanılmaya
başlanmasıyla programlarımızda öğrenim gören öğrencilerimizin hazırlamış olduğu tez
çalışmalarına standardizasyon getirildi.

 Enstitü Kurulu, Enstitü Yönetim Kurulu, Birim Kalite Komisyonu toplantıları yıllık bazda belirlenen
toplantı tarih ve gündemleri ile toplanarak Enstitümüzde yürütülen tüm süreçler standardize edildi
ve süreçlerin mevzuat hükümleri çerçevesinde devam ettirilmesi sağlandı. Böylece Sağlık Bilimleri
Enstitüsü’nde kalite yönetim süreçlerinin ve kalite anlayışının benimsenmesi sağlandı.

 Enstitümüzde 2025 yılı içinde gerçekleştirilen faaliyet ve etkinliklerle eğitim-öğretim, ar-ge,
toplumsal katkı ve ihtisaslaşma alanlarında belirlenen amaç ve hedeflere büyük oranda ulaşılması
sağlandı. Böylece özellikle eğitim-öğretim ve ar-ge odaklı Enstitü olma yolunda önemli adımlar
atıldı.



BİRİM KALİTE KOMİSYONU 2026 FAALİYET PLANI

• Enstitümüz bünyesinde yürütülen lisansüstü
programların tanıtım videolarının
hazırlanarak, web sitesi ve sosyal medya
hesaplarında paylaşılması.

• YÖKAK Eğitim-Öğretim süreçleri kapsamında
Kalite Koordinatörlüğünden gerekli
eğitimlerin talep edilmesi.

• Enstitümüze bağlı lisansüstü programların
TYYÇ, Bologna Bilgi Paketi Kontrolleri ve
güncellemeleri.

• Dönem sonu memnuniyet anketlerinin
uygulanması ve değerlendirilmesi.

• Öğrenci ve mezun odak toplantılarının
gerçekleştirilmesi ve değerlendirilmesi.



2026 YILI ETKİNLİK PLANLARI

• Lisansüstü Öğrenci Oryantasyon Eğitimi (Yüksek Lisans) (Şubat 2026)

• Lisansüstü Öğrenci Oryantasyon Eğitimi (Doktora) (Şubat 2026)

• Literatür Taraması (Mart 2026)

• Poster Bildirisi Hazırlama Teknikleri (Mart 2026)

• Kaynak Yönetimi (Zotero/Mendeley Kullanımı) (Nisan 2026)

• Sağlık Bilimlerinde İstatistiğin Rolü (Nisan 2026)

• Lisansüstü Eğitim Semineri (Lisans Öğrencilerine Yönelik) (Mayıs 2026)

• BAP Proje Başvuru Süreçleri (Mayıs 2026)

• Sağlık Bilimleri Enstitüsü Bilimsel Söyleşi Günleri (Şubat-Haziran 2026)

*2026-2027 Güz dönemine ait planlamalar ilgili dönem başında yapılarak internet sitesinde paylaşılacaktır.



ZAYIF YÖNLER, ÖNERİLER VE İHTİYAÇLAR

Akreditasyon süreçlerinin devam etmesi nedeniyle yeni doktora programlarının açılmasına 
yönelik başvuruların beklemesi,

Temel Tıp Bilimleri ile Sağlık Bilimleri Fakültesi (hemşirelik bölümü dışında) öğretim üyesi sayısının 
az olmasına bağlı olarak Enstitümüzde programlarının olmaması,

Eczacılık, Diş Hekimliği gibi alanlarda fakültelerin bulunmaması nedeniyle enstitüye bağlı 
lisansüstü öğrenci potansiyelinin sınırlı kalması,

Lisansüstü programların çeşitliliğinin sınırlı olması nedeniyle ulusal ve uluslararası öğrenci çekme 
kapasitesinin düşük olması

Hukuk alanında uzmanlaşmış öğretim üyesi eksikliği nedeniyle İş Sağlığı ve Güvenliği Tezli Yüksek 
Lisans Programı’nın açılamaması,

Öğrenci otomasyonunda lisansüstü öğrencilerin süreç takiplerinin yapılamaması (Lisansüstü 
modül ihtiyacı),

1 arşiv odasına ihtiyaç




