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SAGLIK BiLiIMLERi ENSTITUSU
GUGLU YONLER ZAYIF YONLER

e Geng, dinamik, paylagimci ve gelisime agik
akademik ve idari kadronun varhigi.

e Akademik ve idari personelin mevzuata uy-
gun, etik degerlere baglh ve ozverili bir sekilde
gorev yapmasi.

e Enstitii yonetiminin deneyimli ve yenilikgi ol-
masi, list yonetimin desteginin hissedilmesi.

e Birim igi iletisimin gli¢lii olmasi ve diger akad-
emik birimlerle koordineli galisma kiiltiiriiniin
yerlesmis olmasi.

o Dijitallesme ve teknolojik gelismelere acik bir
yapi sergilenmesi.

e Mezuniyet sonrasi izleme siireglerine 6nem
verilmesi ve lisansiistii egitimin kalite odakli
yiiratiilmesi.

Universitenin geng bir kurum olmasi nedeniyle
Tip, Hemsirelik, Ebelik, Beslenme ve Diyetetik,
is Saghgi ve Giivenligi, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon gibi temel saglik bilimlerinde
lisansiistii programlarin heniiz agcilmamig
olmasi.

Eczacilik, Dis Hekimligi gibi alanlarda fakiiltel-
erin bulunmamasi nedeniyle enstitiiye bagh
lisansiistii 6grenci potansiyelinin sinirh kal-
masi.

Akademik personel sayisinin lisansiistii pro-
gramlarin siirdiriilebilirligi agisindan yetersiz
kalmasi.

Destek personeli sayisinin azligi ve idari gorev
dagihminda is yiikii dengesizligi.

Lisansiisti programlarin gesitliliginin sinirh ol-
masi nedeniyle ulusal ve uluslararasi 6grenci
¢ekme kapasitesinin diisiik olmasi.

FIRSATLAR

TEHDITLER

e Tiirkiye'nin geng ve yiiksekégretime talebi
yiiksek niifus yapisi sayesinde 6grenci
potansiyelinin artmasi.

e Yabanci uyruklu 6grenci sayisindaki artig ile
birlikte uluslararasilagsma firsatlarinin
genislemesi.

e Yeniyiiksek lisans ve doktora programlarinin
acilma imkani; disiplinlerarasi egitim model-
lerine gegis olanagi.

e Bolgesel kalkinma odakli projelere dahil olma
potansiyeli ve ihtisaslagan iiniversite vizyonu

o Lisansiistii egitimde program cesitliliginin
sinirh olmasi nedeniyle basvuru sayisinda
beklenen artisin saglanamamasi.

e Siirt ilinin cografi konumu nedeniyle
akademik personel ve 6grenci tercihinde
yasanan dezavantajlar.

o Bolgesel olarak saglik bilimleri alaninda ¢ok
sayida liniversitede benzer programlarin
acilmis olmasi sebebiyle liniversiteler arasi
rekabetin artmasi.

o Ogrencilerin vyiiksek lisans ve doktora
programlarina olan ilgisinin disukliigi,
lisansiustii  egitime yonelik farkindaligin

ile uyum. yetersiz kalmasi.
e Ulusal diizeyde artan liniversite mezunu
sayisina ragmen, lisansiistii egitim igin
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e Uzaktan egitim, dijital platformlar ve hibrit nitelikli adaylarin enstitiiye

6gretim modelleri ile lisansiistii egitimin
erisilebilirliginin artmasi.

yonlendirilmesinde yasanan zorluklar.
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